
Krippe & Spielgruppe 
FRID    LINE 

 
 

Wir stellen ein:  

Fachdienst (m/w/d)  

für die Integrationskrippe Fridoline 

ab sofort für 4 bis 8 Stunden  

als Minijob oder sozialversicherungspflichtig angestellt 

 

Was wir bieten 

• Intensive & qualifizierte Einarbeitung 

• Gehalt in Anlehnung an den TVöD; Zulagen möglich 

• 30 Urlaubstage – auch außerhalb der Schließzeiten 

• Möglichkeit zur persönlichen & beruflichen Weiterbildung 

• Krippenplatz für eigene Kinder 

• Bürozeiten 

Was Dich erwartet 

• Gezielte Förderung von Kindern mit erhöhtem Förderbedarf  

• Dokumentation der pädagogischen Arbeit 

• Rechnungsstellung über die erfolgten Leistungen an den Bezirk 

Oberbayern 

• Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Eltern 

• Kollegiale Beratung für Kolleginnen 

• Individual- & Gruppenbeobachtungen  

• Fachlicher Austausch 

Was Du mitbringst 

• einen Abschluss in Heilpädagogik, Sozialpädagogik, Pädagogik 

oder Psychologie, Kindheitspädagogik 
• Berufserfahrung im heilpädagogischen Bereich 
• Eigenständiges Arbeiten auf hohem fachlichem Niveau 
• Begeisterung bei der Arbeit mit den Kleinsten  
• Bereitschaft unser pädagogisches Konzept umzusetzen & 

weiterzuentwickeln 
• ein hohes Maß an Empathie & Kommunikationsfähigkeit 

 

weitere Infos unter: 

www.kinderkrippe-fridoline.de 

Über uns 

Die Fridoline ist eine 

Bildungseinrichtung für 

Kinder bis drei Jahre.  

Mit Wertschätzung, 

Wärme, Geborgenheit & 

Kreativität gestalten wir 

unsere pädagogische 

Arbeit. Unser 

internationales Team 

arbeitet Hand in Hand und 

kreiert einen Ort voller 

neuer Lernerfahrungen. 

 

Haben wir Dein Interesse 

geweckt? 

Dann freuen wir uns, Dich 

kennenzulernen! 

Schicke Deine Bewerbung 

bitte an 

info@kinderkrippe-

fridoline.de 

oder 

Kinderkrippe Fridoline 

Kirchstraße 15 

85391 Allershausen 

Deine Bewerbung geht an: 

Johanna Weiner  
(Leitung der Fridoline) 

 


